'I‘
= = >
et
i.‘

Wyt
™ '?_,.-" T L
s,

&
e

WIVE
P

gl

o~
ahny Fae
-

.“..l""." ™
WITEL
.._“'i"'l.li

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
ESCOLA DE VETERINARIA
DIRETORIA
EDITAL N° 1999/2021/VETERINARIA-DIR-UFMG

Processo n° 23072.256877/2021-48
SELE(;AO DE CANDIDATOS A ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

Em conformidade com os ordenamentos basicos da Universidade Federal de Minas Gerais, TORNO
PUBLICO quedo dia 20/12/2021 ao dia 07/01/2022 estardo abertas as inscricdes para a selecio de
candidatos para 01 (uma) vaga imediata de bolsa de estagio ndo obrigatério (30 horas semanais),
regida pela Lei n°® 11.788/2008 e Orientacdo Normativa n°® 213/2019, para atuacao em Secretaria
Administrativa do Departamento de Medicina Veterinaria Preventiva - DMVP, da Escola de
Veterinaria da UFMG, via contratacdo pelo Sistema de Gestido de Pessoas do Governo Federal -
SIGEPE. Havera também formacao de cadastro de reservas, e, caso surjam novas vagas serao
respeitados os percentuais da Lei (30% de reserva aos candidatos negros e 10% aos candidatos com
deficiéncia).

1. DAS ATRIBUICOES DO CARGO E REQUISITOS
1.1. Os requisitos para a realizacao do estagio:

1.1.1. Poderdo se inscrever para o estagio os estudantes regularmente matriculados na UFMG,
frequentes, e que cursem do terceiro ao ultimo periodo curricular, um dos cursos de graduacao
listados a seguir:

- Administracao;

- Arquivologia;

- Biblioteconomia ;
- Historia.

1.1.2. Comprovante de matricula e frequéncia regular do estudante, atestados pelo Colegiado de
curso ao qual o estudante esta vinculado;

1.1.3. Celebracao de Termo de Compromisso de Estagio - TCE, entre o estudante, a parte concedente
do estagio e a instituicao de ensino.

1.2. Atribuicoes do Estagio:

Executar, sob supervisao, servicos de apoio administrativo:

- Recebimento e atendimento das demandas do publico (telefonemas, e-mails e afins);
- Elaboracao de planilhas, oficios e outros documentos;

- Organizacao e arquivamento de documentos;

- Participacdao em reunioes relacionadas ao setor;



- Execucgao de outras atividades de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

1.3. Perfil desejado:

Pontual, assiduo, responsavel, ter iniciativa, habilidade para atendimento ao publico e saber trabalhar
em equipe.

1.4. Carga Horaria A carga horaria do estagio sera de 6 (seis) horas diarias, perfazendo um total de
30 (trinta) horas semanais - PERIODO DIURNO (MANHA OU TARDE).

1.5. A UFMG concedera ao ESTAGIARIO, mensalmente, uma bolsa no valor d&$ 1.125,69 (Um mil,
cento e vinte e cinco reais e sessenta e nove centavos). Sera considerada para efeito de calculo do
pagamento da bolsa, a frequéncia mensal do estagiario, deduzindo-se os dias de faltas nao
justificadas, salvo na hipétese de compensacao de horario. O estagiario recebera auxilio-transporte
em pecUnia por dia efetivamente estagiado, no valor correspondente a R$ 10,00 (dez reais) por dia,
exceto em dias de atividades remotas.

2. DA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever, o interessado devera enviar um e-mail para o endereco: diretor@vet.ufmg.br,
anexando ao e-mail os seguintes documentos (colocar no campo “Assunto:” Edital selecdo de
estagiarios N° 1999/2021)

e  Curriculum Vitae;

e Extrato de Integralizacdo Curricular (que pode ser tirado no SIGA).

2.2. E facultado ao candidato se declarar como negro ou deficiente no ato da inscricao.

2.3. O candidato receberd um protocolo informando o seu nimero de inscricao.

3. DA SELECAO
3.1. A selecao sera realizada em duas etapas:

12 etapa: (Nota de 0 a 100) - A primeira etapa consistira em prova objetiva. Essa etapa sera realizada
no dia 12/01/2022, das 14 as 15 horas, na Diretoria da Escola de Veterinaria da UFMG, Sala da
Congregacao - 1° andar. Considerando a pandemia de Covid 19 serdo seguidos os protocolos de
seguranca.

2? etapa: (Nota de 0 a 100) - Na segunda etapa serdo realizadas entrevistas com os candidatos. Essa
etapa sera realizada no dia 12/01/2022, a partir das 15 horas, na Diretoria da Escola de Veterinaria
da UFMG, Sala da Congregacao - 1° andar. Considerando a pandemia de Covid 19 serao seguidos os
protocolos de seguranca. O audio das entrevistas sera gravado.

3.2. A nota final sera dada pela média aritmética das duas etapas.

3.3. Na hipoétese de ocorrer empate de notas finais, como critério de desempate tera preferéncia o
candidato que obtiver melhor nota na entrevista.

3.4. O resultado final sera enviado por e-mail para todos os candidatos e também estara disponivel na
homepage da Escola de Veterinaria da UFMG (www.vet.ufmg.br) e no quadro de avisos da Diretoria
da Escola de Veterinaria da UFMG, primeiro andar, em frente ao elevador.

4. DISPOSICOES GERAIS


http://www.vet.ufmg.br/

4.1. Casos omissos ou nao previstos no presente Edital serdo julgados pela Diretoria da Escola de
Veterinaria da UFMG, de acordo com a IN 213/2019, que estabelece orientacdes sobre a aceitacao de
estagiarios no ambito da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, e das
normativas constantes no Termos de Ajuste de Conduta - TAC, firmado entre a Universidade e o
Ministério Publico Federal.

4.2. Diante do Principio da Razoabilidade, para o caso de surgirem novas vagas de estagio durante a
validade do presente Edital, serdo respeitados os percentuais estabelecidos em Lei, de 30% de reserva
aos candidatos negros e 10% aos candidatos com deficiéncia.

4.3. O candidato classificado em vaga destinada a estudante com deficiéncia somente ingressara no
estagio apods a apresentacao de Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes
do inicio do estagio, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, contendo a assinatura e o
carimbo com o nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao, exceto os alunos que ja
apresentaram o Laudo no momento da matricula, nesse caso, basta solicitar uma cépia do mesmo ao
DRCA.

4.4 A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja
por decisao unilateral da Diretoria da Escola de Veterinaria da UFMG, seja por motivo de interesse
publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito ou indenizacao ou reclamacao de qualquer
natureza.

4.5. Os candidatos podem interpor recurso em qualquer etapa do processo seletivo. O prazo para
entrega do recurso é de 5 (cinco) dias corridos ap6s a liberacdo do resultado final. Os recursos devem
ser entregues a Diretoria da Escola de Veterinaria da UFMG, das 14 as 16 horas.

4.6. Os recursos de que tratam o item anterior serdo respondidos pelo setor responsavel pelo
processo seletivo em no maximo 5 (cinco) dias e serdo informados por e-mail aos candidatos
interessados.

4.7. O aluno bolsista ndo podera receber outras bolsas académicas.

4.8. O prazo de validade do concurso sera de 1 (um) ano, a partir da data de publicacido do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Escola de Veterinaria da UFMG.

Em caso de duavidas referentes ao Edital, favor enviar um e-mail para o
endereco: diretor@vet.ufmg.br.

Belo Horizonte, 14 de dezembro de 2021.

Professora Zélia Inés Portela Lobato

Diretora da Escola de Veterinaria da UFMG

Documento assinado eletronicamente por Zelia Ines Portela Lobato, Diretor(a) de unidade, em
14/12/2021, as 11:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 5° do
Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
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